附件2

比选对象评分标准
	评审项目
	评审内容
	得分

	一、执业规模评分（满分30分）
	（一）事务所成立年限（10分）
	1.成立不足5年得6分；

2.成立5年到10年得8分；
3.成立10年及以上得10分。
	

	
	（二）事务所人员规模（10分）
	1.具有10名以下执业资格的律师得7分；

2.具有10名及以上执业资格的律师得10分。
	

	
	（三）担任法律顾问人员（10分）
	1名具有5年以上执业资格的律师得7分，2名及以上具有5年以上执业资格的律师得10分。
	

	二、业绩评分（满分15分）
	（一）诉讼业绩（10分）
	近3年代理服务部门应诉行政案件，胜诉1件得2分，最高得分10分，同一案件一审、二审和再审不重复计算得分。
	

	
	（二）获奖情况

（5分）
	1.获得市级奖励的，每次1分，最高得分5分；

2.获得省级奖励的，每次3分，最高得分5分；

3.获得国家级奖励的，每次5分，最高得分5分；

4.在省级以上刊物（含电子刊物）发表文章的，每篇文章得分1分，最高得分5分。

注：以上四项得分之和最高5分。
	

	三、法律顾问服务方案（满分25分）
	（一）服务内容（10分）
	参选人对本项目技术服务理解到位、服务方案合理且服务内容最全面者得10分，依次减1分，最低得分0分。
	

	
	（二）人员安排（15分）
	1.指派的律师，近2年2人担任过市直部门、县（区）人民政府法律顾问的得10分，近2年1人担任过市直部门、县（区）人民政府法律顾问的得8分,近2年无人担任过市直部门、县（区）人民政府法律顾问的得6分;
2.指派的律师，近2年受市直部门、县（区）人民政府委托出庭应诉各类诉讼案件5件及以上的得5分、1件到4件的得3分，0件得0分。
	

	四、价格评分（满分30分）
	（一）服务价格（20分）
	采取低价优先计算法，在比选报名的律师事务所中年度报价最低者得20分，依次递减2分，最低得分0分。
	

	
	（二）代理诉讼案件费用（10分）
	采取低价优先计算法，在比选报名的律师事务所中代理诉讼案件报价最低者得10分，依次递减2分，最低得分0分。
	




